
 

CÂMARA MUNICIPAL DE ARUJÁ 
CONCURSO PÚBLICO CMA 001/2017  

 
EXTRATO DO EDITAL 

 
A CÂMARA MUNICIPAL DE ARUJÁ faz saber que, em vista do disposto no art. 37, inciso II da Constituição da 
República Federativa do Brasil, na Lei Orgânica do Município de Arujá e Leis Municipais vigentes, realizará 
Concurso Público de Provas e/ou Provas e Títulos, para o preenchimento dos Empregos Públicos criados no 
quadro de empregos da Câmara Municipal de Arujá. O presente Concurso Público destina-se aos empregos e 
vagas previstas neste Edital, para o preenchimento efetivo de outras vagas que surgirem durante o período de 
validade deste concurso público ou ainda para outras vagas que forem criadas. 
 
As INSCRIÇÕES serão realizadas na modalidade INTERNET, diretamente pelo candidato no site 
www.shdias.com.br, a partir das 08:00h de 19 de outubro de 2017 até às 23:59h de 20 de novembro 
de 2017. 
 
Todas as divulgações e informações sobre o presente Concurso Público serão disponibilizadas nos sites 
www.shdias.com.br e www.camaraaruja.sp.gov.br, a partir da data de abertura das inscrições, portanto é de 
inteira responsabilidade dos candidatos o acompanhamento de todas as publicações. Segue a tabela de 
Empregos: 
 

ENSINO FUNDAMENTAL VALOR DA INSCRIÇÃO: R$ 35,00 

Cód. Empregos Vagas Requisitos Mínimos Vencimentos Jornada 
Semanal 

201 Auxiliar de Serviços Gerais 02  - Ensino Fundamental R$ 1.250,00 40 horas 

202 Motorista Legislativo 02 - Ensino Fundamental R$ 1.350,00 40 horas 
 

ENSINO MÉDIO VALOR DA INSCRIÇÃO: R$ 55,00 

Cód. Empregos Vagas Requisitos Mínimos Vencimentos Jornada 
Semanal 

301 Auxiliar Administrativo 04 - Ensino Médio R$ 1.650,00 40 horas 

302 Auxiliar de Informática 01 - Ensino Médio R$ 1.650,00 40 horas 

303 Recepcionista Legislativo 02 - Ensino Médio R$ 1.250,00 40 horas 
 

ENSINO SUPERIOR VALOR DA INSCRIÇÃO: R$ 75,00 

Cód. Empregos Vagas Requisitos Mínimos Vencimentos Jornada 
Semanal 

501 Procurador Legislativo 01 
- Ensino Superior com graduação 
em direito e registro na OAB. 

R$ 4.000,00 20 horas 

Benefícios 
a) Auxílio Alimentação/Refeição; 
b) Auxílio Transporte; 
c) Convênio Médico; e 
d) Adicional por tempo de serviço (2% da referência salarial ao ano). 

Arujá, 19 de outubro de 2017. 

 
 

ABEL FRANCO LARINI 
Presidente da Câmara Municipal de Arujá 

 

http://www.shdias.com.br/

