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A CAMARA MUNICIPAL DE ARUJA, em vista do que consta no Edital de Concurso Publico CMA
001/2017, torna publica a Homologagao da Classificagdo Final dos Empregos abaixo conforme
divulgacgao realizada no site www.shdias.com.br em 9 de janeiro de 2018:

201 - Auxiliar de Servicos Gerais;
202 - Motorista Legislativo;

301 - Auxiliar Administrativo;
302 - Auxiliar de Informatica;
303 - Recepcionista Legislativo; e
501 - Procurador Legislativo.

Outrossim, reafirma os termos do Edital CMA 001/2017:
Do Item - “DA VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO”:

° O presente Concurso Publico terd validade de 2 (dois) anos, a contar da data de
homologacdo de cada emprego, podendo ser prorrogado, a critério da Camara Municipal de
Aruja, por igual periodo.

Do Item - “DA CONVOCACAO PARA NOMEAGAO”:

° A convocacgao para admissdao obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo final, nao
gerando ao candidato aprovado, além do nimero de vagas, o direito a admissao. Os classificados
no presente Concurso Publico somente serdao convocados por ato discricionario vinculado a
conveniéncia e oportunidade por parte da Administracdao Publica Direta.

° A data para entrada em exercicio dos candidatos convocados sera definida pela Camara
Municipal de Aruja em atendimento as suas necessidades e conveniéncias.

° O processo de convocagdo para admissdao dos candidatos aprovados aos Empregos
constantes no Edital é de exclusiva responsabilidade da Camara Municipal de Aruja.

° O candidato poderd ser submetido a junta médica, quando do exame admissional, que
atestara se a deficiéncia é compativel com as atribui¢des e requisitos do Emprego.

° Apds a homologacdo do referido Concurso Publico todas as informacGes referentes ao
acompanhamento das admissdes devem ser solicitadas juntamente a Camara Municipal de Aruja
através de seus canais de comunicacgao.

° Para efeito de ingresso na Camara Municipal de Aruja, o candidato aprovado e classificado
ficarad obrigado a comprovar, junto ao Departamento de Pessoal da Camara Municipal de Aruja,
gue satisfaz as exigéncias do Edital, bem como submeter-se a teste médico, e ser considerado
apto neste, para o exercicio do Emprego, sob pena de nao ser admitido.

° O candidato que recusar a admissdo ou depois de admitido, deixar de comparecer ao servico
publico e de iniciar suas funcBes e atividades no prazo de 48 (quarenta e oito) horas apds
notificacdo, perderd os direitos decorrentes de sua classificacdo.

° O candidato que ndo atender qualquer item da convocacdo do edital estard
automaticamente excluido do Concurso Publico.



. Quando de sua admissao, o candidato devera comprovar, através da apresentagdao da
documentacdo habil, que possui os requisitos e habilitacdes exigidas no Edital. A ndo
comprovacdo, ou ainda, a apresentacdao de documentos que ndo comprovem o preenchimento
dos requisitos e habilitacdo exigidos, implicara na sua desclassificacdo, de forma irrecorrivel,
sendo considerada nula a sua inscricdo e todos os atos subsequentes praticados em seu favor.

o E facultado & Camara Municipal de Aruja exigir dos candidatos classificados, além dos
documentos elencados no item 02.02. do Edital, outros documentos comprobatdrios. Os
candidatos classificados deverdao apresentar documentos comprobatérios de suas respectivas
habilitacGes legais para o respectivo Emprego, conforme item 02. do Edital.

Aruja, 9 de janeiro de 2018.

ABEL FRANCO LARINI
Presidente da Camara Municipal de Aruja



